Guatemala, 28 de febrero de 2,017

Licenciado

Edwing Antonio Pérez Corzo

Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA 'Y DEPORTES

Su Despacho

Estimado Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de

presentarle mi informe de las actividades correspondiente al mes de febrero del

2017/'segl’m Contrato Administrativo por Servicios Profesionales Ndmero 150-

2017 aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero 35-2017, y para el cobro

de mis honorarios estoy presentando factura serie A n(imero 0000115,

ACTIVIDADES REALIZADAS:

%

Brindar asesoria en el desarrollo de lineamientos para el control y registro
que se llevara conjuntamente con la Direccion de Asuntos Juridicos, de las
demandas derivadas de conflictos individuales o colectivos de trabajo, tanto
en el ambito interno, administrativo o judicial;

Brindar asesoria especifica en el tema de prestaciones laborales e
indemnizaciones al personal encargado de los procesos de pago de
prestaciones laborales de la Delegacion de Recursos Humanos de la

Direccién General del Deporte y la Recreacion;

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta revision de

contratos, memorandos, oficios, circulares, providencias o resoluciones de

las autoridades de la Delegacién de Recursos Humanos vinculadas con las
relaciones laborales.

4. Asesoria laboral en la sustanciaciéon de los procedimientos administrativos

laborales para aplicar disciplina laboral, redactando los proyectos de



formulacion de cargos y resoluciones de aplicacion de las sanciones
laborales, su notificacion y ejecucion.

5. Otras relacionadas a los servicios que presta.
RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Apovyar a la Delegacion de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacion
en la elaboracién de Actas Notariales de Deudor No Moroso para el
personal de nuevo ingreso de la Direccién General.

2. Ayudar a la Delegacién de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacion
en remitir la certificacion de cursos aprobados de la sefiora Celia Janeth
Méndez Silvestre perteneciente al Programa de Profesionalizacion de la
Licenciatura en Informatica, Administracién y Gestién Cultural promovido
por éste Ministerio a la Direcciéon de Recursos Humanos.

3. Auxiliar a la Delegaciéon de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacion
en la verificacion fisica del personal del Viceministerio del Deporte y la-
Recreacion realizado por la Contraloria General de Cuentas.

4. Apoyar en la elaboracion y difusién de circulares relacionadas al Proceso
de Evaluacién del Desempefio y su respectivo manual conforme al periodo
de julio a diciembre del 2016.

5. Ayudar en el proceso de control y seguimiento de la correspondencia

remitida a la Delegacién de Recursos Humanos.
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